JORNADA FORMULAS SOCIALMENTE RESPONSABLES DE EMPLEO
Palacio Colomina (Universidad CEU Cardenal Herrera). Valencia. 5 de julio de 2011

La Fundacidon Personas y Empresas, con la colaboracién de la Universidad CEU Cardenal
Herrera, AEDIPE y el Colegio Oficial de Psicélogos de Valencia, organiza una jornada sobre
Férmulas de Empleo Socialmente Responsables.

Formulas de Empleo Socialmente Responsables suponen entender que la Responsabilidad
Social Corporativa comienza por los propios empleados, y pueden definirse como aquellas
practicas de Recursos Humanos que tienen proyeccion en las tres dimensiones basicas de la
conciliacién:

1) Profesional (la motivacion, el desarrollo profesional, la igualdad de oportunidades, y
la empleabilidad)

2) Personal (conciliacién entre la vida profesional y el tiempo destinado al ocio, la
formacidn personal o la vida familiar, e incluye todas las practicas relacionadas con la
racionalizacion de horarios, la implantacion de medidas de flexibilidad horaria, el
teletrabajo, la reduccion de jornada, etc.)

3) Social (las practicas de RRHH dirigidas a mantener compromisos con el empleo y con
el entorno social, como la integracion laboral)

La jornada tendra un cardcter muy practico, contando cono ponentes con Directores vy
Responsables de RRHH que presenten experiencias practicas, con especial incidencia en
presentar los resultados obtenidos, las dificultades encontradas y la manera en la que se han
resuelto.

Esta Jornada se enmarca en un proyecto mas amplio, subvencionado por el Ministerio de
Trabajo e Inmigracién, en el que ademas de esta Jornada, se celebraran otras similares en
Madrid y Barcelona. Al finalizar la realizacidn de las Jornadas, se elaborara un Libro Blanco
sobre Buenas Practicas, que se enviara a los participantes en cada una de las Jornadas.

Dirigido a:

En general, a todas las personas interesadas en las formulas socialmente responsables de
empleo, especialmente importantes en una situacion de crisis econémica y de inestabilidad en
el empleo, y en particular, a:

e Directores y Responsables de RR.HH.
e Directores Generales de empresas y organizaciones publicas y privadas.
* Empresarios
e Agentes sociales
e Decisores Publicos
Asistencia gratuita. Se ruega confirmacién en el email:



Agenda
9:00-9:30

9:30-10:00

10:00-10:30

10:45-11:15

11:15-11:45

11:45-12:00

12:00-12:30

12:30-13:00

13:00-13:15

Recepcion de los participantes.
Bienvenida y Presentacién de la Jornada y los ponentes:

¢ D.Jose Maria Traver, Presidente de AEDIPE Comunitat Valenciana

e Apertura institucional: Sr. D. Juan José Barrera, Director General de la
Economia Social, del Trabajo Auténomo y de la Responsabilidad Social de
las Empresas. Ministerio de Trabajo e Inmigracidn.

Ponencia inicial: La Responsabilidad Social Corporativa comienza por las
prdcticas de RRHH: formulas socialmente responsables de empleo. D. Fco.
Javier Cantera Herrero, Presidente de la Fundacidn Personas y Empresas y de
Grupo BLC.

La conciliacion entre vida profesional y vida personal en la Universidad CEU
Cardenal Herrera. D. Oscar Cortijo, Director de RR.HH. de la Universidad Ceu
Cardenal Herrera.

Formulas socialmente responsables en DHL. D. Rafael Marti. VP Human
Resources Iberia. DHL Supply Chain.

Pausa para el café

La RSC y su aplicacion en las empresas de la Comunitat Valenciana. D. Santos
Fernandez, Presidente Honorifico de AEDIPE Comunitat Valenciana.

Mesa Redonda con los cuatro ponentes

Clausura de la jornada.

Subvencionado por:
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