X Fundacion Equipo Humano le invita a conocer el
5 . proceso de elaboracion e implantacion de memorias
fundacignequipohumano de sostenibilidad en su empresa

Jornada Técnica GRATUITA

Responsabilidad Social Empresarial:
beneficios de la implantacion y verificacion

Las politicas de responsabilidad social empresarial son cada dia mas frecuentes en las empresas;
conozca en qué consisten y cdmo aplicarlas en su organizacién.

Fundacién Equipo Humano, junto con Aedipe CV, Coordina y Bureau Veritas, organiza esta jornada técnica con el
objetivo de fomentar la difusién de la RSE, a través de esta jornada que se celebrara el préximo jueves dia 29 de
septiembre en Valencia. Jornada gratuita PLAZAS LIMITADAS por riguroso orden de pre-inscripcion.

Jueves 29 de septiembre 2011 Contenidos de la jornada:

Fundacién Equipo Humano l.Estrategia de la  Empresa vy
Responsabilidad Social. Beneficios de la

implantacion de una estrategia de RSE.

09,30 horas Recepcidn y entrega de documentacion. 2 RSE: S -
. .RSE: concepto, principios y evolucién.
09,45 horas Las empresas ante la sociedad 3.Memorias de Sostenibilidad: Global
D. José Enrique Garcia. Pte. Fundacién Equipo Humano Reporting Initiative (GRI).
10,00 horas La RSE en la empresa. a. Contenidos e indicadores.
D. Santos Fernandez. AEDIPE - CV b. Estructura.
10,30 horas Estructura y proceso de implantacién de la GRI. c. La elaboracién de una memoria
D. Manuel Quilez. COORDINA de sostenibilidad.
11,15 horas Coffee-break 4.Principios y contenidos de la ISO 2600.

5.Integracion de Sistemas.

11,30 horas Niveles de certificacion. 2. EFQM - GRI/ISO26000 - Sisteras
D. Carlos Martin Pefiasco. Bureau Veritas Certificacion ’ de Gestién
12,15 horas Ruegos y preguntas B e

Jornada Técnica
Responsabilidad Social Empresarial: beneficios
de la implantacién y la verificacion.
Lugar de Realizacién: Club Diario El Levante

(@] Traginel.'s n°7, Valencia) &/
Jueves 29 septiembre 09,30 horas 2/~ &edipe

MAS INFORMACION fundacionequipohumano RATAT AL

PLAZAS LIMITADAS

VERITAS

Este mensaje se dirige exclusivamente a su destinatario y puede contener informacién confidencial. Sino es Vd. el destinatario indicado, queda notificado de que la lectura, utilizacién, divulgacién y/o copia
sin autorizacién esta prohibida en virtud de la legislacién vigente. Silo ha recibido por error, le rogamos que nos lo comunique por esta misma via y proceda a su destruccién.



